N\YZANYZANYZANYZANYZANYIZANY /AN

ZA\YZANYZANVZANYZANYZANY/ZA\Y/
NN\ YA\
ZA\YZA\YZANYZANYZANYZANVZA\Y~
NZANYZANYZANYZANYAN\ YA\ T4

I\I\I\I\I\I\I\l

A SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS
TELJESITESE 2016.



KAPCSOLODO TORVENYEK, RENDELETEK

szakkeépzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szolo 2011. évi CLV. térvény (Szht.);

gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzdjarulas terhére torténd elszamolasanal figyelembe veheté gyakorlati képzési normativak mértekérdl
és a csOkkentd tétel szamitasardl szolo 280/2011. (XII. 20.) Korm. Rendelet (Normativa rendelet);

ﬁz Odr?zé 8SK I%?pzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzek modositasanak eljardsrendjérdl szold 133/2010. (IV. 22.) és 150/2012 (VIL.6.) Korm.
endelet R

A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény (Szt.);

Az egyes adotorvények €s azzal Osszefiiggd egyéb torvények modositasardl szo16 2011. évi CLVI. torvény (Eat.)

Az egyszerusitett vallalkozo6i adordl szold 2002. évi XLIIL. térvény (Eva.)

A kisado6zo vallalkozasok tételes adojardl €s a kisvallalati adordl szolo 2012. évi CXLVII. Torvény (Katv.)

Az addzas rendjérdl szo616 2003. évi XCII. torvény (Art.);

A nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény (Nft.);

A felnéttképzésrdl szolo 2001. évi CIL. torvény és 2013. évi LXXVIIL. térvény;(Fktv.);

A felsdoktatdsi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez kapcsolddo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet

A gyakorlati képzest vegz6 gazdalkodo szervezetek sajat munkavallaloi részere szervezett képzes koltségeinek a szakkepzesi hozzajarulas terhére torténd
elszamolasarol szolo 21/2013.(VI.18.) NGM rendelet;

8 1i/%akké %és megkezdésének és folytatasanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzd kdzpont tandcsado testiiletérdl szold 8/2006. (111. 23.)
rendelet



ELOLEG FIZETES ES AZ EVES ELSZAMOLAS

A hozz4jarulasi kotelezettség éves bevallasanak hatarideje: targyévet koveto év januar 12.

Az eldleg Osszegét havonta, elektronikus uton kell a NAV felé
O bevallani (1608-as bevallasban) és
O  megfizetni, illetve
O bizonyos feltételek mellett visszaigényelni,
a targyhot koveto honap 12. napjaig

Eves elszamolas a targyévet koveté év januarl2. napjaig.

Nulla értékii bevallas is sziikséges.



SZAKKEPZESI HOZZAJARULASI KOTELEZETTSEG

Kotelezettség teljesitése:
»>ATALANYADO,
»EVA,
»KATA,
»KIVA.

Kotelezettség mértéekének szamitasa:
»Egyéni vallalkozo, egyéni cég, végrehajtd iroda, tigyvédi iroda, kozjegyzdi iroda,
rEgészségligyi szolgaltato,
»Ko6zhasznua nonprofit vallalkozas,
~Egyéb szervezet.
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SZAKKEPZESI HOZZAJARULASI KOTELEZETTSEG
TELJESITESE

hozzajarulasi kotelezettség teljesithetd:
a) befizetéssel,

b) gyakorlati képzéssel
c) sajat munkavallalok képzéssel(Uj feltételek!)

A gyakorlati képzéssel torténd teljesitésénél

az Szt. hatalya ala tartozo6 iskolai rendszer( képzések,
- egyilittmiikodési megallapodas, vagy
* tanuldszerzodés

a Nft.-ben meghatarozott, az dllamilag tdmogatott létszam, a gyakorlatigényes alapképzési szak, dudlis képzés
- hallgatéi munkaszerzodés, és

- egylittmiikédési megadllapodds

A tanuloszerz6dés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet
- Szakképesitések korlatozott kére,
- Létszam korlat,
- Finanszirozasi korlat.



U] FOGALMAK

A nem fotevékenységként gyakorlati képzést folytaté hozzdjdruldsra kételezett fogalma
Meghatarozasanak intervalluma, modszerei
Gazdasagi tarsasagok
Egyéni vallalkozok
Arbevétel, bevétel
Evek:
El6leg - éves elszamolas

A kis- és kézépvdllalkozds (KKV) fogalma
= Micro, Kis, kdzép gazdasagi tarsasag,
= EV, EC,
= VI, VHI, SZUI, KJL.

A elszamolhat6 csokkentotételek
= alapcsokkentd tétel,

- kiegészit6 csokkent6 tételek.



ALAP CSOKKENTO TETEL

Tanuldszerzodés esetén

~Eves dsszege

~Havi 0sszege

rTanulészerzédés kotésekor
r>Tanulbészerz6dés megsziinésekor
>Mértéke az oktatas rendje alapjan
~El6leg bevallasnal

~Eves elszamolasnal

Az egyiittmiik6dési megallapodasnal
~Napi normativa

~Feltétele

~El6leg bevallasnal,

»Eves elszamolasnal

Hallgat6k esetében
~Napi normativa
~Feltétele

~El6leg bevallasnal,
+Eves elszamolasnal



KIEGESZITO CSOKKENTO TETELEK

~Beruhazasi

~Oktatoi

»Tanmihely fenntartasi
sFeltételek

>Mértékek

»Tilalmak

~Korlatok



VISSZAIGENYLES

~Kiindulasi feltétel

»KKV esetén

~Nagyvallalat esetén
>Nonprofit vallalkozas esetén
~Teljesitési megbizott esetén
~Korldtok

>Ellendrzés



NYILVANTARTAS

Kizarolag gyakorlati képzési célt szolgal6é tanmiihely
»célja,

relkulonitett,

»a nyilvantartast vezet6 szerv altal mindsitett,

ralland6 tanm{ihely-vezet6i feliigyelettel miikodd,
~legaldbb nyolc tanul6 képzésére alkalmas,

riskolan kiviili gyakorlati képz6hely

A gyakorlati képzésben gyakorlati oktatd
»Végzettségek

»Hatarid6k

»Mentesiilési szabalyok.

Teljesitési megbizott

#Ki,

»Mikor,

»Milyen feltételekkel
»Mikor érvényes

»Mikor elszamolhaté

»Az atiranyitas id6tartama
~Alap, és kiegészitd csokkentd tételek érvényesitése
»Kotelez6 alakisag

»Uj elem az iskola

»5% mérték



GYAKORLATI KEPZES DOKUMENTALASA

Gyakorlati képzésérol kotelezéen vezetendé dokumentum
Foglalkozasi naplo

Tartalma

Betekintés

+ dokumentum

MegdOrzés

Ellen6rzés

Szankcidk



GYAKORLATI KEPZES KERETE

Tanuldszerzodés megkotése
Kivel kothetd,

>Milyen szakképesitésre,
~Kotelezd alakisag,

~Datumok, ellenjegyzés

A tanul6szerz6dés megsziinése
~Ertesitési kotelezettségek
+lgazolas a tanuldnak
~Biztositasi jogviszony vége

Egyiittmiikodési megallapodas
>Mikor kothetd- Mikor nem
Ki-kivel

»Tartalma

~Kotelezo alakisag, jogérvény
>Hatalya

Askolai igazolas



HALLGATO KEPZESE

~Egytittmiikodési megallapodas

»Szakmai képzo6hely nyilvantartas

~Dudlis képzési feltételek

~Hallgat6 hallgat6i munkaszerz6dés

»Elszamolas dokumentuma

>Ervényesithetd csokkentd tétel

~Hallgat6i munkaszerzddés és az adok jarulékok



SAJAT DOLGOZOK KEPZESE

»Sajat dolgozo

~Feln6ttképzés

»Szerzddések

~Elszamolasi kettds korlat és feltétel
#Elszamolhat6 koltségek
rTamogatas intenzitas

rMaximalis 6sszeg

~Adatszolgaltatas



TANULOI JUTTATASOK

~Egytittmikodési megallapodassal:
* heti 6sszeg,
- csak Osszefiiggd szakmai gyakorlat
= Ado és jarulék vonzatok.

~FelsOoktatasban:
* heti 0sszeg,
= Dualis képzés esetén teljes képzési idOre
= Ado és jarulék vonzatok.

»Tanuloszerzodéssel:
= havi 0sszeg;
" naparanyos 0sszeg
= Ado és jarulék vonzatok.



GYAKORLATI PELDAK

1) Tanulo1 juttatasok
»Kiindulas
»Emelés

»Csokkentés

2) Alap csokkentd tetelek
»Egyiittmiikodési megallapodassal
»FelsOoktatasban hallgatéi munkaszerzédéssel

»Tanuldszerzodéssel

3) Kiegészitd csokkento tételek
»Beruhazasi kiegészitd csokkentd tétel
»QOktatoi kiegészitd csokkentd tétel

»Tanmiihely fenntartasi kiegészit6 csokkentd tétel

4) Visszaigényles



ALAP CSOKKENTO TETEL

»Alapnormativa

»Sulyszorzok

>Mikor jar- mikor nem

»Aranyositas

»Oktatas rendje (N, E, L) szerinti mértékek



BERUHAZASI KIEGESZITO CSOKKENTO TETEL

Feltételek:

~Foglalkoztatotti 1étszam szamitasa
»Tanuloszerzodéses €ves atlaglétszam szamitasa
~Beruhazasi KCST keret 0sszegének meghatarozasa
~Beruhazas aktivalt ertéke

>Elszamolhato BKCST

~Hasznalati kotelezettség

Eves elszamolasban vehetd igénybe csak



OKTATOI KIEGESZITO CSOKKENTO TETEL

Feltétele
KKV
ANFGYK

Létszam
»TSZ

Havonta igénybe veheto



TANMUHELY FENNTARTASI KIEGESZITO CSOKKENTO

TETEL
Feltétele:
~Kizarolag gyakorlati képzési célt szolgaléo TM
ANFGYK
ALétszam:

9. évfolyamos TSZ

Havonta igénybe veheto



www.szakképzésihozzdjdrulds.hu




KOSZONOM A FIGYELMUKET!

Laszloné Szép Gyorgyi
Bejegyzett, bronzjelvényes igazsagiigyi ado- és konyvszakeérto,
szakképzési és felnottképzési szakérto
2016. november



